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Danica

Allmdanna forsakringsvillkor

Pensionsférsakring och kapitalforsakring i form av fondférsékring och depaférsakring
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Férsdkringsgivare Gr Danica Pension
Férsdkringsaktiebolag [publ], nedan kallad Danica Pension.
Danica Pension

Styrelsen har sitt sate i Stockholm.
Organisationsnummer: 516401-6643
Besoksadress: Norrmalmstorg 1

Postadress: Box 7523, 103 92 Stockholm

Telefon: 0752 48 10 00

E-post kundservice@danica.se

\Webb: www.danicapension.se

Danica Pension star under tillsyn
avseende finansmarknad av
Finansinspektionen

Besodksadress: Brunnsgatan 3
Postadress: Box 7821, 103 97 Stockholm
Telefon: 08 408 980 00

E-post finansinspektionen@fi.se

Webb: www fi.se

Danica Pension stdr under tillsyn avseende
marknadsféring och reklam av
Konsumentverket

Besoksadress: Tage Erlandergatan 8 A
Postadress: Box 48, 651 02 Karlstad

Telefon: 0771 42 33 00

E-post: konsumentverket@konsumentverket.se
Webb: www.konsumentverket.se

1. Férsakringsavtalet

Till grund for varje férsakringsmoment ligger de uppgif-
ter som forsakringstagaren eller den forsakrade skriftli-
gen eller pa annat satt 1amnat till Danica Pension.

1.1 Upplysningsplikt

Forsakringstagaren och den férsékrade ar enligt
Férsakringsavtalslagen skyldiga att pa begéran av
Danica Pension 1amna upplysningar som kan ha
betydelse for fragan om en férsakring ska meddelas,
andras eller férnyas. Under férsakringstiden ska
&ven sadana upplysningar om den férsékrades
ekonomiska férhallanden som &r av betydelse

for férsakringens utformning 1dmnas om

Danica Pension begéar det. Férsakringstagaren
och den férsakrade ska ge riktiga och fullstandiga
svar pa Danica Pensions fragor.

1.1.1 Uppsat eller oaktsamhet

Har forsakringstagaren eller den férséakrade uppsat-
ligen eller av oaktsamhet som inte &r ringa lamnat
oriktiga eller ofullstandiga uppgifter av betydelse for
forsakringen har Danica Pension ratt att saga upp
forsakringen eller férsakringsmoment for uppho-
rande eller &ndring med 3 manaders uppségningstid.
| de fall Danica, med kdnnedom om ratta uppgifter
inte hade meddelat forsakring ar Danica Pension fritt
fran ansvar for intraffat forsakringsfall. Danica Pens-
ions ansvarighet &r begransad till ett belopp som
motsvarar forsakringsavtalets varde. Premier som
har betalats under férsakringstiden aterbetalas inte.

1.1.2 Svek elleri strid mot tro och heder

Om férsakringstagaren eller den forsakrade forfarit
svikligt eller i strid mot tro och heder, ar avtalet
ogiltigt och Danica Pension &r fritt fran ansvar.

1.2 Reklamation

| enlighet med Forséakringsavtalslagen ska forsak-
ringstagaren eller den forsakrade inom skalig tid for
Danica Pension patala eventuella fel och brister som
framgar av utsanda handlingar. Danica Pension ar
inte ansvarig for skada som skulle kunnat undvikas
om reklamation skett inom skalig tid.

Foérsakringsavtalet omfattar ansékningshandlingarna,
Danica Pensions vid var tid géllande teckningsregler, det
enskilda férsakringsbeskedet, dessa allmanna forsak-
ringsvillkor, produktvillkor, och i férekommande fall, annan
skriftlig éverenskommelse mellan parterna. Ar forsak-
ringstagaren svensk medborgare tillampas svensk lag pa
forsakringsavtalet oavsett vistelseort. For forsakringsav-
talet géller darutover de fondbestammelser som tillam-
pas for de vardepappersfonder eller andra finansiella in-
strument i vilka inbetalda premier &r placerade.

2. Andring av villkor

Danica Pension har réatt att &ndra dessa allménna
forsakringsvillkor eller produktvillkor med verkan,
aven for ingangna férsékringsavtal, om &ndringen

behovs pa grund av sérskild omstandighet. Sadana
andringar som i allménhet innebér en betydande
nackdel for férsakringstagarna, far bara géras med
samtycke eller till f6ljd av lag, alternativt domstols-
eller myndighetsbeslut. Andringar som &r av mindre
betydelse far goras forst efter det att férsakringsta-
garen informerats. Danica Pension ska snarast méj-
ligt 1amna férsakringstagaren underréattelse om vill-
korsandring, begransningar i férsakringsskyddet ska
i denna information sarskilt framhallas. Andringen
traderi kraft vid premieperiodens slut, dock tidigast
30 dagar efter det att Danica Pension sant information
om andringen - eller vid den tidigare tidpunkt som
féljer av lag, domstols- eller myndighetsbeslut.

3. Forsakringens ikrafttradande

Forsakringsavtalet borjar gélla senast dagen efter
den dag da forsakringstagaren ansckte om forsakring
hos Danica, férutsatt att forsékringen enligt tillampade
tecknings- och riskbedémningsregler kan beviljas mot
normal premie och utan férbehall, om ingen senare
tidpunkt angivits i ansokan. Efter godkannande fran
Danica Pension kan forsakringen trada i kraft vid en
senare tidpunkt &n den som anges i ansokan.

For prévning av anstékan om férsakring har Danica
Pension ratt att foreta utredning rérande den forsak-
rades halsotillstand eller andra férhallanden som kan
paverka Danica Pensions risktagande. Med hénsyn
till de uppgifter som framkommer i utredningen samt
i tidigare tecknade férsakringar beslutar Danica

Pension om och pa vilka villkor férsakring ska beviljas.

Har den férsakrade blivit arbetsoférmégen eller avli-
dit vid tidpunkten nar forsakringen ska trada ikraft ar

Danica Pension fritt fran ansvar. Kan forsakringen be-

viljas endast mot férhojd premie eller forbehall, tra-
der férsakringen i kraft dagen efter att férsakringsta-
garen eller den férsakrade antagit och avsant Danica
Pensions erbjudande om forsakring pa dessa villkor,
férutsatt att detta mottagits av Danica. Danica Pens-
ion anses ha mottagit ansdkan, da den inkommit till
huvudkontoret eller d& den dessférinnan registrerats
i Danica Pensions férsakringssystem. Om forsak-
ringen enligt tillampade regler ska aterforsakras till
viss del, intrader ansvarighet for denna del forst nar
aterforsakring beviljats. Danica Pension har ratt att
ta ut premie fran och med den dag férsékringen tra-
der i kraft, &ven om placering sker senare.

Reglerna omikrafttradande géller &ven sadana framtida
andringar av forsakringen som enligt Danica Pensions
villkor eller teckningsregler kréver ny halsoprévning.

4. Premiebetalning

En forutséattning for forsakringens giltighet ar att
forsakringens forsta premie betalats senast avtalad
forfallodag. Betalas inte premien inom denna tid har
Danica Pension ratt att avsluta forsakringsavtalet.
Avslut sker skriftligen och far verkan 14 dagar efter
den dag d& det avsandes. Forsakringen blir pa nytt
géllande fran den tidpunkt da premien betalas,
férutsatt att betalning sker inom 14-dagarsfristen.

4.1 Ateraktivering

Om férsakringen upphort att gélla efter uppséagning
pa grund av obetald premie, och det inte avser forsta
premien, bérjar forsakringen galla pa nytt enligt tidi-
gare omfattning fran och med den dag da premien
betalas om detta sker inom 3 manader fran att
uppséagningen fick verkan.

5. Premieplacering

Inbetald premie placeras, efter avdrag for eventuella
avgifter, i de vardepappersfonder eller andra finansiella
instrument som den placeringsberattigade anvisat,
elleri enlighet med vald férvaltningsform.

5.1 Fondférsakring

Danica Pension ska placera inbetalda premier i sadana
fonder som omfattas av lag (2004:46) om vérdepap-
persfonder. Om sarskilda anvisningar inte 1amnats be-
traffande premieplaceringen, placeras ny premie pa
samma satt som narmast féregaende. Det ar mojligt
for den placeringsberattigade att, nar som helst under
forsakringstiden, &ndra inriktning pa sparandet genom
att anvisa nya fonder. Om Danica Pension upphor att
tillhandahalla eller anvisa en viss fond, ska Danica
Pension kontakta den placeringsberattigade for att

f& en anvisning om hur medlen ska omplaceras.
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Om den placeringsberattigade inte lamnar nagon sa-
dan anvisning har Danica Pension ratt att omplacera
medlen till ndgon annan fond med liknande inriktning.
Placering i fondandelar sker inom 5 bankdagar efter det
att premie mottagits samt forsakringen tratt ikraft. Om
fondval saknas eller &r oklart, géller att Danica Pension
placerar premien forst inom 5 bankdagar efter det att
det star fullstandigt klart fér Danica Pension vilket fond-
val som géller. Sker inbetalningen via autogirering ge-
nomfors placeringen inom 5 dagar efter det Danica
Pension fatt besked fran girocentralen om att debite-
ring fran avtalat konto kommer att ske. Om placering
imer an en fond begérts och hinder for genomférande
av viss begard placering finns, genomférs inte heller
6vriga fondval férran hindret undanréjts eller den
placeringsberattigade gjort ett annat fondval.

Danica Pension svarar inte for ekonomisk férlust som
kan drabba forsakringstagaren eller den forsakrade nar
handeli berérd fond inte kan genomféras inom 5 bank-
dagar pa grund av féreskrifter i fondférvaltarens fond-
bestammelser.

5.2 Depaforsakring

Placeringar ska ske i enlighet med Danica Pensions
placeringsriktlinjer. Danica Pension har ratt att
avyttra placeringar som inte uppfyller placeringsrikt-
linjerna varvid erhéallen likvid placeras i depans likvid-
konto. Byte av finansiella instrument sker i den bank
eller det vardepappersinstitut dar depa har éppnats.
Placering sker efter det att forsékringen har tratt

i kraft och depainstitutet har mottagit premien.

5.2.1 Depaforsakring med portféljforvaltning

Vid depaférsakring med portfaljférvaltning placeras
inbetalda premier i enlighet med valda portfdljer,
alternativt i enlighet med gallande diskretionart
avtal hos valt vardepappersbolag.

5.3 Finansiell risk m. m.

Danica Pension ar &gare till de fondandelar eller andra
finansiella instrument som kopplas till varje enskild for-
sakring men forsakringstagaren eller den forsakrade
star den finansiella risken i vald placeringsform.
Danica Pension utévar som &gare till ett finansiellt
instrument inte nagot aktivt &garskap och bevakar
eller skyddar inte vardet pa gjord investering.

5.4 Omplacering/fondbyte

Den placeringsberattigade ager ratt att disponera éver
premieplacering och de fondandelar eller andra finansi-
ellainstrument som har till forsakringen. Ratten till
omplacering kan dock begréansas i forsakringsavtalet.

5.5 Fond-/placeringsutbud

Fonder kan laggas till eller tas bort ur sortimentet.

Om en fond tas bort ur sortimentet har Danica Pension
ratt att, for placeringsberattigade som har valt aktuell
fond, sélja deras andelar och flytta kapitalet till annan
fond. Innan en s&dan férandring genomfors ska den pla-
ceringsberattigade informeras om méjliga val.

For mer information om fondutbud samt fondernas
placeringsinriktning se www.danicapension.se.
Information kan &ven erhallas direkt fran

Danica Pension pa 0752 48 10 00.

For depaférsakring géller vid var tid gallande
placeringsriktlinjer och vald produkts villkor.

6. Information fran Danica Pension

Beroende pa produkt har férsakringstagaren eller den
placeringsberattigade, ratt till information om férsakring-
ens varde. Informationen 1amnas arligen. Danica Pension
ska ut6ver forsakringens varde, fondinnehav, andra place-
ringar samt premier &ven redovisa de uttag foretaget
gjort for skatt och avgifter. Allinformation fran Danica
Pension tillhandahalls till myndiga via Danica Pensions di-
gitala brevlada eArkiv. Omyndiga far informationen via
post. eArkiv nas genom att loggain i Danica eService pa
www.danicapension.se med hjélp av BankID.

7. Avgifter for forsakringen

samt uttag for tackande av skatt

Forsakringen belastas med forsakringsavgifter, riskkost-
nader samt skatt. Aktuella kostnader framgar i respektive
produkts faktablad som tillhandahélls pa www.danica-
pension.se/blanketter. Avgiften kan andras under avtals-
tiden. Innan avgiftsférandringar genomfors ska forsak-
ringstagaren informeras.
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7.1 Uttag av avgifter och skatt - fondférsékring
Forsakringsavgifter och skatt tas fran férsakringsin-
nehavet. Kostnaderna dras genom inlésen av fondan-
delar och redovisas i det arliga vardebeskedet. For-
sakringsavgifter tas ut manadsvis. Skatt pa ingdende
arsvarde tas ut i januari varje ar och skatt painbe-
talda premier dras efter varje premieinséattning.

7.2 Uttag av avgifter och skatt - depaférsakring
Férsakringsavgifter och skatt tas fran likvida medeli
depan. Forsakringstagaren ansvarar for att det finns lik-
vida medel tillgangliga i depan vid varje avgiftsuttag. Om
likvida medel saknas nar avgifter eller skatt ska betalas
har Danica Pension ratt att genomféra forsaljning av in-
nehav i férsakringen for att tacka dessa. Forsakringsav-
gifter tas ut kvartalsvis i efterskott. Skatt pa ingédende
arsvarde tas utijanuari varje ar och skatt pa inbetalda
premier dras efter varje premieinsattning.

8. Utbetalning

8.1 Tidpunkt for utbetalning samt rantebestdmmelser
Utbetalning av forsakringsbelopp ska ske senast

1 manad efter det att ratt till utbetalning uppkom och
den som gor ansprak pa beloppet fullgjort vad som
aligger denne. Avser utbetalning en depaférsakring
skatteklass pensionsférsakring konverteras denna till
en fondférsakring. Nar det géller depaférsakring skat-
teklass kapitalforsakring sker utbetalning genom att
finansiella tillgangar inléses och likviden utbetalas.

Om en utbetalning begérs och det finns anledning att
utreda om ratt till ersattning foreligger eller om nagon
uppgift som lagts till grund for forsakringsavtalet varit
oriktig eller ofullstandig, behéver Danica Pension
inte gora utbetalningen férréan 1 manad efter det

att utredningen har avslutats.

Forsakringsbelopp som farfallit till betalning pa grund
av dodsfall ska av Danica Pension omplaceras till en
rantefond inom 10 bankdagar fran det att Danica
Pension fatt kAnnedom om dddsfallet. Utbetalning
skerinom 1 manad efter avslutad dodsfallsutredning
och sker med fondandelarnas inlgsenvéarde pa
utbetalningsdagen.

Utredningen ska bedrivas med tillborlig skyndsamhet.
Sker utbetalning senare &n vad som sagts ovan beta-
lar Danica Pension dréjsmalsranta enligt rantelagen.
Harutover ansvarar Danica Pension inte for forlust
som kan uppkomma om utredning rérande forsak-
ringsfall eller utbetalning férdrojs. Oavsett om drajs-
mal féreligger med utbetalningen betalar Danica
Pension rénta pa engangsbelopp som forsakringstek-
niskt forfallit till betalning, men som kvarstar i Danica
Pensions forvaltning. Rénta betalas fran dagen 1 manad
efter den dag da beloppet forfallit till betalning och s&
lange det kvarstar i Danica Pensions forvaltning. Ran-
tan utbetalas samtidigt som férsakringsbeloppet. Da-
nica Pension har ratt att, om inget annat avtalas, full-
gora utbetalning pa grund av férsakringen genom att
fér mottagarens rakning 6ppna ett bankkonto hos
Danske Bank for insattning av beloppet.

Om fondvéardet vid utbetalningarnas bérjan uppgar till
hégst 30 procent av da gallande prisbasbelopp enligt
lagen om allman férsakring, sker utbetalning i form av
ett engangsbelopp. En forutsattning for utbetalning av
detta slag ar att inkomstskattelagen medger detta.
Vid utbetalningsbelopp som understiger 1 procent av
namnda prisbasbelopp, &ndras utbetalningstiden sa
att beloppet 6verstiger denna grans. Forsakringen
utbetalas inte innan premien betalats, alternativt
kvittning har skett.

8.2 Atgarder for premiebefrielse

eller utbetalning av sjukersattning

Anmalan om sjukdom eller olycksfallsskada ska géras
skriftligen till Danica Pension snarast majligt efter sjuk-
skrivningsperiodens bérjan. VVid anmalan ska en kopia
av lakarintyg, som den forsékrade eller 1akaren har 1am-
nat till Forsakringskassan bifogas. Journaler, remisser
och liknande handlingar som &r av betydelse fér bedém-
ningen ska inséndas till Danica Pension. Danica Pension
kan foreskriva att den férsakrade instéller sig for under-
sokning hos séarskild anvisad 1akare. Om Forsakrings-
kassan har beslutat att bevilja, &ndra eller upphéava den
forsakrades ratt till ersattning (sjukpenning, sjukersatt-
ning/aktivitetsersattning eller rehabiliteringsersatt-
ning), ska beslutet omedelbart skickas in till Danica
Pension. Férutsattning for ratt till ersattning fran for-
sakringen &r att den forsakrade uppbar ersattning fran
Foérsakringskassan enligt lagen om allman forsakring,
star under fortlépande 1akartillsyn och iakttar 1akares
foreskrifter samt féljer av Danica Pension i samrad
med lakaren 1dmnade anvisningar.

8.3 Atgarder for utbetalning vid dédsfall

Anmalan om dédsfall ska géras skriftligen till Danica
Pension snarast majligt. Till anmalan ska dodsfallsin-
tyg med sléktutredning och andra av Danica Pension
begarda handlingar bifogas. Nar anmalan utforts pa
angivet satt och kommit Danica Pension tillhanda,

anses Danica Pension ha fatt kdnnedom om dédsfal-
let och ratt till utbetalning kan forst da ha uppkommit.
Det aligger inte Danica Pension att halla sig informe-
rad om intr&ffat dodsfall. Skulle Danica Pension pa
eget initiativinhamta upplysning om intraffat dédsfall,
anses Danica Pension ha fatt kannedom om dddsfallet
nar Danica Pension inhamtat denna upplysning.

8.3.1 Fondbyte/omplacering

a) Om den forsakrade har avlidit och giltigt formansta-
garférordnande foreligger, Gvergar bestammanderat-
ten till intrddande formanstagare. Om férmanstagare
harinsatts i ordningsféljd, tillkommer bestdmmande-
ratten saledes den formanstagare som arinsatt i
férsta hand eller - om denne férmanstagare avstar
ellerinte langre finnsilivet - den férmanstagare som
enligt férordnandet ar darefter berattigad.

b) Om den férsékrade har avlidit och sléktutredning pa-
gar eller om den som gor ansprak pa utbetalning av for-
sakringsbeloppet inte har styrkt sin ratt till beloppet, till-
1ats ingen omplacering férran den som gor ansprak pa
forsakringsbeloppet har styrkt sin ratt till beloppet.

c) Om tva eller flera férmanstagare inte &r éverens
om hur de fondandelar eller andra finansiella instru-
ment, som hér till férsékringen, ska vara placerade,
tillats ingen omplacering férran formanstagarna ar
overens eller enas om att forsakringen, dar sa kan
ske, delas upp pa tva eller flera forsakringar.

d) I det fall formanstagare intrader med forfogande-
ratt till det erhallna kapitalet sker fondbyte till réante-
fond. Fondbyte sker vidare till rantefond i det fall utbe-
talning ska ske till formanstagare med engangsbe-
lopp. Fondbyte gérs €j i det fall forsakringen ar en
pensionsfdrsakring, tjanstepensionsforsakring eller
kapitalpension.

e) Betraffande depaférsakring; vid dodsfall instruerar
Danica Pension det depaférande institutet om forsalj-
ning av samtliga depatillgangar. Danica Pension utbe-
talar det frigjorda kapitalet till insatta férmanstagare.
Férsaljning av depatiligangar sker skyndsamt utan
marknadshéansyn.

8.4 Preskription

Rétten till utbetalning preskriberas i enlighet med For-
sékringsavtalslagen (2005:104). Den som begér utbe-
talning ska vacka talaninom 12 manader fran det att
Danica Pension informerat om att slutlig stallning tagits
till anspraket. Talan far senast vackas inom 10 ar fran
den tidpunkt da begaran om utbetalning tidigast kunde
goras. Efter 10 ar upphor ratten att vacka talan.

9. Férmanstagares avstaenderatt m.m.
Férmanstagare kan helt eller delvis avsta sin ratt en-
ligt formanstagarférordnandet. Om inte annat fram-
gar av forordnandet, intréder istallet den eller de som
enligt forordnandet skulle ha fatt utbetalning om den
avstaende avlidit. Férmanstagare erhaller forfogande-
ratt till sin del av forsékringen vid den férsakrades
dod, om ej annat foreskrivs. Férmanstagare, som inte
erhaller forfoganderatt, har anda ratt att byta place-
ringsinriktning. Betraffande produkten samférvaltad
depaférsakring ager formanstagare ej ratt att andra
placeringsinriktning. Formanstagarens ratt att er-
halla utbetalning fran forsakringen vid forsakringsfall
kan vara reglerad i formanstagarférordnandet.

10. Inskréankningar i férsakringens giltighet
Om férsakringen enligt nedan angivna bestammelser
inte galler, féreligger anda ratt till forsakringens varde.

10.1 Oriktiga uppgifter

Om férsakringstagaren eller den forsakrade 1amnat
oriktig eller ofullstandig uppgift, som har betydelse for
bedémningen av férsakringsrisken, kan férsakrings-
ersattning nedséatts eller utebli helt.

10.2 Sarskilda sjukdomar (géller endast gare)
Sjukdomar som pavisas under

de férsta 18 manaderna.

Premiebefrielse och sjukersattning utgar inte vid ar-
betsoférméaga som kan anses ha framkallats av nedan
angivna sjukdomar eller sjukdomar/symtom som har
ett medicinskt samband med dessa. Denna inskrénk-
ning blir tilampligi de fall sjukdomen/diagnosen pavi-
sats av lakare inom 18 manader réknat fran den tid-
punkt forsakring tratt i kraft eller senast aterupptogs.

Féljande sjukdomar/diagnoser ersdtts inte:

e Depressiva tillstand.

e Stressrelaterade sjukdomar, utmattnings-/
trétthetssyndrom eller darmed jamstallda symtom.
Alders- eller forslitningsrelaterade
smarttillstand i rygg, nacke, leder eller muskler.
Fibromyalgi eller kroniskt smarttillstand.
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Med sjukdom, syndrom eller tillstand menas i detta sam-
manhang &ven en diagnos eller symtom pa sadan sjuk-
dom, syndrom eller tillstdnd, som kan hanféras till WHO:s
Klassifikation av sjukdomar och h&lsoproblem (ICD).

Aterinsjuknande

Har nagon av ovanstaende sjukdomar/diagnoser pavi-
sats av 1akare enligt ovan och den férsékrade efter ut-
gangen av de 18 manaderna ater blir arbetsoférmagen
pa grund av samma sjukdom eller sjukdom/symtom
som har ett medicinskt samband med denna, begransas
ersattningstiden pa féljande satt: Premiebefrielse och sju-
kersattning med avdrag for avtalad karens 1amnas vid
arbetsoférmaga langst for tid motsvarande den frisktid
som féregatt den aktuella arbetsoférmagan. Med frisktid
avses den tid som forflutit, fran den senaste tidpunkt da
den férsakrade blev av Forsakringskassan konstaterat
arbetsfar, till den tidpunkt den forsakrade blir av Férsak-
ringskassan konstaterat arbetsoférmégen pa grund av
samma sjukdom eller sjukdom/symtom som har ett
medicinskt samband med denna.

Nar den férsakrade har varit besvéarsfri fran ovansta-
ende sjukdom/diagnos i mer &n 36 manader raknat
fran det senaste sjukskrivningstilifallet, sker darefter
ingen begréansning i ratten till ersattning vid arbetso-
formaga enligt ovan.

10.3 Symtomklausul

Danica Pension har méjlighet att, vid skadereglering
av forsakringsfall undanta sddana symtom eller skador
hos den forsakrade som yttrat sig redan i samband
med att férsakringsavtalet ingicks. Denna klausul om-
fattar inte individer som anslutits mot full arbetsforhet.

10.4 Sjalvmord

Inom 1 &r fran det att férsakringen tradde i kraft
galler forsakringen vid sjalvmord endast om det
kan antas att férsakringen tecknats utan tanke pa
sjalvmordet och att den forsakrade skulle ha begatt
handlingen &ven om férsakringen inte funnits.

10.5 Avsiktlig skada

Forsakringen géller inte vid arbetsoférmaga orsakad
av avsiktlig skada. Om arbetsoférméagan beror pa
grov oaktsamhet av den férsakrade kan ersattning
sattas ned efter vad som &r skaligt. Férsakringen
géller inte heller vid dédsfall eller vid arbetsoférmaga
orsakad av den foérsékrades brottsliga handling.

10.6 Missbruk

Forsakringen géller inte vid arbetsoférmaga som
beror pa den férsakrades missbruk av alkohol,
andra berusnings-, somn- eller narkotiska medel
eller felaktig anvandning av 1akemedel.

10.7 Sarskilt riskfylld verksamhet

Forsakringen géller inte for arbetsoférmaga som ar
orsakad, eller &r en fdljd, av att den férsékrade deltar
eller har deltagit i nedan angivna aktiviteter eller
annan riskfylld sysselsattning om deltagandet inte
kan anses som motion eller fritidssysselsattning av
normal omfattning och intensitet. For att en aktivitet
ska raknas som motion eller fritidssysselsattning far
den férsakrade inte ha eller ha haft inkomst av denna.

Foéljande aktiviteter anses som sarskilt riskfyllda:
- cykelsport

- dykning

- expeditions- och &ventyrsverksamhet

- fallskarmshoppning, bungy-jump

- friidrott, gymnastik, skridskoakning

- flygning (glid-, skarm, ballong-, segel-)

- hastsport

- kampsport samt annan sport med kroppskontakt
- klattring (berg-, is-, klippa-, glaciar-)
-lagsporter och enskild bollsport

- motorsport

- utférsakning

- stuntman, luftakrobat eller liknande.

10.8 Vistelse utom Norden
Premiebefrielseforsakring och sjukforsakring géller inte
vid arbetsoférmaga som drabbar den forsakrade under
vistelse utom Norden, om vistelsen varar mer &n 360 dagar.

| de fall den férsakrade eller nagon i dennes familj ar:
-1isvensk utlandstjanst,
-1 tjanst hos utlandskt foretag med fast

anknytning till Sverige,
-1 tjanst hos internationell organisation

som har fast anknytning till Sverige,
galler inte premiebefrielseférsakring och
sjukfarsakring, vid arbetsoférmaga som drabbar
den férsékrade under vistelse utom Norden,
om vistelsen varar langre &n 3 ar.

Vistelse utom Norden anses inte avbruten genom
tilifalliga uppehall i Norden for 1akarbesok, sjukhus-
vard, affarer, semester eller dylikt.



Allméanna Foérsakringsvillkor - Danica Pension 3 (3)

10.9 Krigstillstand i Sverige

Vid krigstillstand i Sverige géller sarskild lagstiftning
ifraga om Danica Pensions ansvarighet och ratt att ta
ut tillaggspremie (krigspremie). Férsakringen galler
inte for den forsakrades arbetsoférmaga som intraf-
far medan krigstillstand rader i Sverige, om arbetso-
férmagan kan anses vara orsakad av krigstillstandet.
Samma regel galler om den férsakrade drabbas av
arbetsoférmaga inom 1 ar efter krigstillstandet.

10.10 Vistelse utom Sverige vid krig

eller krigsliknande politiska oroligheter

Innan 3 ar forflutit fran det att forsakringen tréadde
ikraft, géller forsékringen inte vid dédsfall eller ar-
betsoférmaga, som kan anses vara orsakade bero-
ende pa krig, vilket inte sammanhéanger med krigstill-
stand i Sverige, eller av krigsliknande politiska orolig-
heter och som intraffar da den forsakrade, utan att
deltai kriget eller oroligheterna, vistas utom Sverige
i omrade dar sadana forhallanden rader. Under de

3 forsta forsakringsaren géller férsakringen inte heller
vid dodsfall eller arbetsoférmaga, som intraffar inom

1 ar efter sadan vistelse och som kan anses bero pa
kriget eller oroligheterna. Utbryter krig eller oroligheter
medan den férsakrade vistas i omradet, géller forsak-
ringen under de 3 forsta manaderna darefter.

10.11 Deltagande i frammande krig

elleri politiska oroligheter utom Sverige
Forsakringen géller inte vid dodsfall eller arbetsofar-
maga som intraffar da den forsakrade deltar i krig,
vilket inte sammanhanger med krigstillstand i
Sverige, eller i politiska oroligheter utom Sverige.
Forsakringen géller inte heller vid dédsfall eller
arbetsoférmaga, som intraffar inom 1 ar efter
sadant deltagande och som kan anses vara
beroende av kriget eller oroligheterna.

10.12 Atomkarnprocess

Forsakringen géller inte vid dodsfall eller arbetsofar-
maga, som intraffar till foljd av atomkarnprocess, till
exempel karnklyvning, kdrnsammansmaltning eller
radioaktivt sénderfall.

11. Uppségningsratt
Forsakringstagaren kan nar som helst saga upp for-
sakringen.

12. Aterbetalning
Aterbetalning kan ske da premien inte kan paféras
enskild férsakring. Aterbetalning sker utan ranta.

13. Flyttratt

Forsakringstagaren eller den forsakrade kan ha ratt
att flytta sin férsakring med aterbetalningsskydd till

annat forsakringsbolag, se respektive produktvillkor.

14. Aterkop

Aterkfjpinnebér att Danica Pension koper tillbaka
forsakringsavtalet, helt eller delvis, innan det 16per ut.
Danica Pensions ansvarighet for forsakringsavtalet
upphéri motsvarande grad vid den tidpunkt da en begé-
ran om aterkép kommer Danica Pension tillhanda. Det
framgar av forsakringsbeskedet samt produktvillkoren
om aterkdp &r majligt. Vid ett aterkop utbetalas forsak-
ringens varde efter avdrag for upplupna risk-, drift- och
skatteavgifter samt eventuell aterkopavagift. Aterkop
sker antingen genom att en signerad fysisk aterkops-
blankett postas till Danica Pension, eller via aktuell
produkts digitala plattform med BankID-signering.

Danica Pension kan, pa forsakringstagarens begaran,
aterkopa en privat pensionsférsakring innan utbetal-

ningen har pabérjats, om férsakringens fondvéarde ar
max 1 prisbasbelopp.

15. Begransning av ansvar (Force Majeure)

Danica Pension utger inte dréjsmalsranta och ansva-
rarinte for forlust som kan uppsta om transaktion,
utredning eller utbetalning férdréjs beroende pa
svenskt eller utlandskt lagbud, svensk eller utlandsk
myndighetsatgard, krigshandelser, strejk, blockad,
bojkott, lockout eller annan liknande omstandighet
eller pa grund av naturkatastrof. Forbehallet i fraga
om strejk, blockad, bojkott och lockout géller &ven om
Danica Pension sjélvt ar foremal for eller vidtar en sadan
konfliktatgard. Dock under férutséattning att Danica Pension
gjort vad som skaligen kan begéras for att begréansa
de skador som kan uppkomma fér konsumenten.

16. Ansvar for felaktiga och férsenade meddelanden
Ansprak pa Danica Pension kan inte grundas pa uppgif-
ter i dokument eller meddelande fran Danica Pension,
om dokumentet eller meddelandet till f6ljd av misstag
fatt felaktig lydelse, savida inte Danica Pension underlater
att ratta uppgiften snarast sedan felet upptackts.

17.Behandling av personuppgifter

Danica Pension &r personuppgiftsansvarig for behand-
Tingen av dina personuppgifter. Danica Pension skyddar
dina personuppgifter och din integritet genom att vidta
alla relevanta atgarder i enlighet med g&llande lagstift-
ning, bland annat den svenska dataskyddslagstiftningen
och EU:s allmanna dataskyddsférordning (GDPR).

For mer information om hur Danica Pension
behandlar dina personuppgifter,
vénligen se www.danicapension.se/gdpr

18. Hur man 6verklagar Danica Pensions beslut
Missférstand och andra oklarheter kan uppsta. For det
mesta kan sadana klaras upp om ny kontakt tas med
Danica Pension. Ring eller skriv till den som handlagt
ditt &rende hos Danica Pension, s& hjalps vi at att reda
ut problemet. Om olika meningar &ndéa kvarstar finns
det andra mdjligheter att fa arendet provat.

Den som &r missndjd med Danica Pensions

beslut i fraga som ror forsakringen kan kontakta:

- Klagomalsansvarig hos Danica Pension Box 7523,
103 92 Stockholm, telefon 0752 48 10 0O0.

- Konsumenternas férsdkringsbyré for kostnadsfri
radgivning. Box 24215, 104 51 Stockholm,
telefon 08 22 58 00

- Personférsakringsnamnden, om det gdller en medi-
cinsk bedémning. Box 24067, 104 50 Stockholm

- Allméanna reklamationsnamnden som prévar vissa
tvister ddr det inte krévs en medicinsk bedémning.
Box 174, 101 23 Stockholm, telefon 08 508 860 00.

- Véacka talan mot Danica Pension vid allmén domstol.

- Konsumentverket gdllande efterlevnad av
marknadsféringslagen. Box 48, 651 02 Karlstad

Rattsskyddsforsakring kan gélla vid tvist med
forsakringsbolaget.

19. Danica Pensions definitioner

Andra finansiella instrument

Andra finansiella instrument ar ett samlingsnamn for
olika produkter att placera kapital i. Hit hor exempel-
vis obligationer, aktier, fondandelar, optioner och
strukturerade produkter (sammansatta produkter).

Arbetsoférmaga

Av sjukdom och olycksfall féranledd férlust av arbets-
férmaga eller nedséattning av denna och som beratti-
gar till ersattning fran Férsakringskassan. Isolering
som smittbarare enligt myndighets féreskrift jam-
stélls med sjukdom.

Diskretiondr férvaltning

Diskretionar forvaltning ar en tjanst dar investeraren
givit en kapitalférvaltare fullmakt att skéta investera-
rens kapitalplaceringar utifran avtalade ramar.

Fondandel

Med fondandel avses andel i vardepappersfond.
Danica Pension &r &gare till de fondandelar som
kopplas till varje enskild férsakring men ansvarar
inte fér fondandelarnas vardeutveckling.

Danica Pension Férsakringsaktiebolag (publ) Orgnr 516401-6643 Styrelsens sate Stockholm BG 5256-5397
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Danica

Férmanstagare
Den som férsakringsbeloppet enligt formanstagar-
férordnandet ska utbetalas till.

Férsékrad
Den person pa vars liv och hélsa férsakringen géaller.

Férsdkringsgrupp

En objektivt faststalld grupp om minst 5 stycken
forsakrade, som har en naturlig koppling till varandra.
Forsakringsgruppen ska ha en naturlig riskprofil

och far inte vara sammansatt i forsakringssyfte.

Férsdkringstagare
Den som &r &gare till forsakringen.

Vérdepappersfond
Med vardepappersfond avses sadan fond som
ingar ilagen (2004:46) om vardepappersfonder.

Karenstid
Den tid sjukskrivningsperiod ska ha pagatt
innan ratt till ersattning intrader.

Make/maka

| samband med dédsfall: Den person med vilken

den férsakrade var gift vid tidpunkten for dodsfallet.
Férordnande till make/ maka ska anses vara forfallet
om mal om aktenskapsskillnad mellan makarna da pa-
gick. | begreppet make/maka innefattas &ven registre-
rad partner enligt lagen om registrerat partnerskap.

Placeringsberdttigad

Placeringsberattigad ar antingen forsakringstagaren,
den forsakrade, en oaterkallelig formanstagare, eller
en av forsakringstagaren genom fullmakt utsedd indi-
vid. Nar parterna ar ense kan avtalet aven tillampas nar
den fysiska personen &r placeringsberattigad pa annan
grund, till exempel i egenskap av

panthavare vid en utfastelse om direktpension.

Sambo

Den person med vilken den férsakrade samman-
bodde vid tidpunkten fér dédsfallet enligt Sambolag
(2003:376).

Sjukskrivningsperiod

Den tid arbetsoférmagan varar utan avbrott
under férsakringstiden och dar ersattning fran
Forsakringskassan utbetalas.

Arslon

Den fasta arslanen forhéjd med semestertillagg,
samt medeltalet av utbetalad provision, tantiem
och bonus under de 3 narmast féregéende aren.

Agare

| aktiebolag: Person som ensam eller tillsammans
med make/maka/sambo, foralder, mor och farforald-
rar, avkomling, eller avkomlings make/maka/sambo
eller barn till honom/henne dger minst 1/3 av akti-
ernai bolaget eller pa annan liknande grund har ett
betydande inflytande 6ver féretaget. | handelsbolag,
enskild firma och féretag som inte &r juridisk person:
Samtliga agare, samt make/maka, barn eller foralder
till honom/henne. | kommanditbolag: Komplementar,
samt make/maka, barn eller féralder till honom/henne.



